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7, 8 et 9 décembre : salon Sup’Armor, le salon de I’enseignement supérieur en Cétes-d’Armor. Le salon Sup'armor est préparé et organisé par la Direction des
Services départementaux de I'Education nationale des Cotes-d’Armor, les 4 CIO du département et ’association des établissements publics et privés des
Cotes-d’Armor. Il est ouvert au public le samedi 9 décembre. Préparez votre visite en consultant le site www.suparmor.fr

Agenda

PFMP

Lundi 4 décembre

. Journée : animation prévention SIDA dans le hall de I'établissement.

. 12 h : Accueil de Mme Kerbriquet, IA-IPR Etablissement Vie scolaire. Il
s’agit d’une premiére visite du lycée Jules-Verne. Mme Kerbriquet
s’entretiendra avec la direction, Mme Lemeur-Jacob et les conseilléres
principales d’éducation. Un des axes de travail porte sur I'internat.

. 17 h 30 : réunion Erasmus+ (salle D204). Les professeurs concernés
disposent des fiches d’engagement pour les familles dont les éléves
sont volontaires au départ en PFMP en Espagne.

Mardi 5 décembre

. Matin : visites médicales d’éléves a I'infirmerie en présence du
médecin scolaire

. Journée : M. Dumeige, DDFPT, est en commission de validation du
projet support du CCF des éléves inscrits en mention complémentaire
Technicien de Soudage.

. 8 h : le CESC renouvelle I'opération Petits-Déjeuners. Sont concernés
les éléves des classes de seconde Bac Pro MRCUB, seconde CAP
Menuisier-Agenceur, seconde CAP Employé de Vente, 3e PEP et ULIS.

. 9 h — 12 h: Mme Taillabresse et M. Pouteau accompagnent les éléves
de premiére Bac Pro TCl dans leur projet autour du conte.

. 10 h 15 — 15 h 15 : Mme Boyer accueille I'atelier TOTEM avec les
éléves de premiére Bac pro Vente et Commerce. Un comédien
intervient avec les éléves afin de développer leurs compétences
d’expression orale.

. 16 h 30 : conseils de classe de 3e PEP (CDI) et seconde MRCUA (salle
de réunion du self)

. 18 h : conseil de classe de seconde EDV au CDI

Mercredi 6 décembre

. 8 h 30 : accueil d’un représentant du centre de formation d’EAG dans
'optique d’étudier I'opportunité d’un partenariat.

. 10 h : réunion du groupe de travail du Campus des Métiers et des
Qualifications Industries de la Mer sur le théme de la construction
d’un Brevet d’Initiation Mer. Les objectifs de cette premiére réunion
portent sur : la définition du périmetre des compétences a valider, le
recensement des ressources existantes dans les établissements, la
définition du volet pratique du brevet et la communication sur sa mise
en ceuvre.

Jeudi 7 décembre

. 8 h : poursuite de I'opération du CESC Petits-Déjeuners avec les éléves
des classes de seconde Bac Pro MRCUA, seconde CAP Serrurier-
Métallier, seconde Bac Pro TCl et seconde Bac Pro MELEEC.

. 8h30a12h10: Les éléves des classes de premiére Bac Pro
Commerce 1, TCl et les volontaires de terminale Commerce 2 se
rendent au salon Sup'Armor

. 17 h 30 : réunion du conseil de discipline de deux éléves.

Vendredi 8 décembre

. 8h30a12h10: Les éléves des classes de premiere Commerce 2,
Vente, MELEC, éléves volontaires de la terminale Commerce 1 et de la
MLDS se rendent au salon Sup'Armor.

. 9 ha11h:M.Arcuset, rédacteur en chef de I’lhebdomadaire L’Echo et
I’Armor et de I’Argoat, intervient aupres des éléves de seconde Bac
Pro MRCU sur le theme des fake news.

Actions pédagogiques et éducatives

. Les éléves des classes de seconde MRCUA et de seconde MRCUB sont
de retour de stage le lundi 4 décembre

. Les éléves des classes de terminale CAP Menuisier-Agenceur et
Serrurier-Métallier partent en entreprise du 4 au 23 décembre.

Administration et logistique

. Mardi 5 décembre, une entreprise de maintenance est sur site pour la
réparation d’une presse plieuse.

. Vendredi 8 décembre cl6ture de la saisie du dossier D1 (subvention de
la Région Bretagne pour le mobilier).

Ressources humaines

. Mme Le Flem, infirmiére, est en formation les 7 et 8 décembre.

. Le support autorisant le recrutement d’un assistant Prévention
Sécurité est effectif. Les modalités pour initier la campagne de
recrutement sont en phase de définition.

. Mme Grellier poursuit la suppléance de Mme Monfort jusqu’au 11
janvier 2018.

Présentation des instances (suite)

Mme Le Flem, infirmiére, anime un temps de prévention SIDA le lundi 4
décembre 2017 en partenariat avec les éléves de la classe de seconde CAP
Employé de Vente. Ces éléves assureront la vente de rubans dans le hall
lors des temps de pause et de la pause méridienne avec leurs professeurs.
lls présenteront également des affiches d’information et de sensibilisation.
Elles sont disponibles dans le hall.

L'infirmiére sera aux c6tés des éléves et des professeurs lors de la
présentation de trois courts-métrages issus du concours VIH Pocket Films
2015-2016 et proposera un échange apres chaque séquence.

Commission internat. Cette commission est instaurée par le nouveau
réglement intérieur. Composée de représentants de la direction, de la vie
scolaire, du personnel et des parents d’éléves, elle a pour vocation de
proposer la liste des éléves admis a I'internat. En effet, la capacité d’accueil
étant limitée, il convient d’étudier et de proposer un classement des
demandes en fonction de critéres géographiques et sociaux.

Commission d’attribution des fonds sociaux. Cette commission est
composée de membres de la direction, de représentants des personnels, de
parents d’éléeves, d’éleves ainsi que de I'assistante sociale. Elle a pour
vocation I'étude des dossiers de demandes d’aide sociale en vue de la
répartition des fonds sociaux.

Commission Hygiéne et Sécurité. Les missions de la CHS sont :

. Promouvoir la formation a la sécurité pour les éléves et les personnels
;

. Contribuer a I'amélioration des conditions d’hygiéne et de sécurité
dans I'établissement ;

. S’intéresser aux conditions de travail des éléves et des personnels ;

. Visiter tous les locaux de I'établissement ;

. Rendre des avis et faire des propositions ; ces avis prendront la forme
d’analyses de difficultés rencontrées, de bilans, etc. ;

. Rechercher une méthodologie pour donner un caractéere rigoureux
aux avis de la commission, basée sur des critéres et des indicateurs
pertinents et objectifs : nombre, fréquence, nature et gravité des
accidents ou des incidents, évaluation des risques, etc. ;

. Effectuer des études et des enquétes sur la nature des risques, les
accidents qui seront intervenus ou sur le point d’intervenir, ainsi que
les moyens pour y remédier ;

. Créer des groupes de travail pour instruire
un dossier, etc.

Groupe de pilotage label Lycée des Métiers. Le
label « Lycée des Métiers » est délivré par le
recteur d'académie a un établissement
d'enseignement professionnel ou polyvalent
ayant mis en place une organisation répondant a
un cahier des charges académique. Il a pour
objectif de rendre visible I'offre de formation
professionnelle pour les usagers et les
partenaires de |'école. Il valorise une dynamique
déployée par I'établissement. Un groupe de
pilotage est installé, il a pour mission la mise en
ceuvre du suivi des démarches de
renouvellement du label en 2018.

LE SALON DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR EN COTES D'ARMOR
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Suivez la vie de I'établissement sur notre page Facebook - www.facebook.com/jvguingamp
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